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ILOVA

O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi huzuridagi
Yuridik kadrlarni qayta tayyorlash va malakasini oshirish institutining  
2025 –yil II yarim yillikka mo‘ljallangan 
ISH REJASI

	№
	Tadbirlar nomi
	Amalga oshirish shakli
	Bajarish
muddati
	Mas’ul ijrochilar

	I. Ta’lim jarayonlarini boshqarish va avtomatlashtirish bo‘yicha 

	1.  
	“Raqamli institut” elektron platformasini texnik vazifasini  “Kiberxavfsizlik markazi” DUK dan 1-bosqichda ekspertizadan o‘tkazish.  
	amaliy chora-tadbirlar
	sеntabr
	O‘.Jalolov
R.Alimov

	2.  
	“Raqamli institut” elektron platformasini “MinJust НR” avtomatlashtirilgan tizimiga integratsiya qilish.  
	amaliy chora-tadbirlar
	dеkabr
	O‘.Jalolov
R.Alimov

	3.  
	Internet orqali keng aholi qatlami o‘rtasida ularning huquqiy savodxonligini oshirishga qaratilgan masofaviy o‘quv platformasini yaratish.
	amaliy chora-tadbirlar
	oktabr
	O‘.Jalolov
R.Alimov

	II. O‘quv jarayonini tashkil etish va ta’lim sifatini oshirishga qaratilgan tadbirlar

	4.  
	Adliya organlari va muassasalari, yuridik xizmat, advokatura, notariat, patent vakilligi, mediatsiya, intellektual mulk, arxiv ishi va ish yuritish va boshqa soha yo‘nalishlari bo‘yicha yangi o‘quv modullarini ishlab chiqish.
	
tashkiliy
 chora-tadbirlar
	

har chorakda
	
A.Yusupbayeva
Pedagoglar markazi

	5.  
	Tinglovchilarning taklif va istaklaridan kelib chiqqan holda o‘quv dasturlariga kiritilmagan yo‘nalish va mavzularni dasturlarga kiritib borish orqali ularni doimiy takomillashtirish hamda amaliyotchi mutaxassislarni jalb etgan holda ma’ruza, seminar, binar va amaliy mashg‘ulotlarni tashkil etib borish.
	amaliy
chora-tadbirlar
	har chorakda
	A.Yusupbayeva 


	6. 
	2025-yilning iyul-dekabr oylarida masofaviy ta’lim shaklida tashkil etiladigan Oliy ma’lumotga ega bo‘lgan shaxslarni yuridik mutaxassislik bo‘yicha qayta tayyorlash kurslarini yuqori saviyada tashkil etish.
	tashkiliy
chora-tadbirlar
	Iyul-dekabr
	S.Yuldoshev
X.Qahramonov

	7. 
	Xalq taʼlimi, o‘rta maxsus va professional taʼlim muassasalarida yuridik fanlardan dars beradigan, oliy noyuridik maʼlumotga ega pedagog kadrlarni qayta tayyorlash kurslarini tashkil etish.
	
tashkiliy chora-tadbirlar
	
sentabr-dekabr
	
S.Yuldoshev
X.Qahramonov

	8. 
	Oliy ta’lim muassasalarida huquqiy fanlardan dars beradigan professor-o‘qituvchilar uchun qayta tayyorlash va malakasini oshirish kurslarini sifatli tashkil etish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	
sentabr-dekabr
	
S.Yuldoshev
X.Qahramonov

	9. 
	2026-yilning yanvar-iyun oylarida bevosita ta’lim shaklida tashkil etiladigan Oliy ma’lumotga ega bo‘lgan shaxslarni yuridik mutaxassislik bo‘yicha qayta tayyorlash kurslariga hujjatlarni qabul qilish hamda kirish imtihonlarini o‘tkazish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	oktabr-dekabr
	S.Yuldoshev
X.Qahramonov

	10. 
	Oilaviy mediatsiya ishlari bo‘yicha fuqarolar yig‘ini raislarini professional mediatorlikka o‘qitish bo‘yicha kurslarni tashkil qilish.
	reja-grafik asosida
	iyul-dekabr
	Sh.Ergasheva 
A.Yusupbayeva

	11. 
	Davlat va jamiyat taraqqiyotida yuzaga kelayotgan zamonaviy ehtiyojlar, huquqiy munosabatlarning rivojlanishi hamda sohaviy islohotlardan kelib chiqqan holda, yangi yo‘nalishlar bo‘yicha qayta tayyorlash va malaka oshirish kurslarini tashkil etish.
	o‘quv dasturlar asosida
	iyul-dekabr
	Sh.Ergasheva 
A.Yusupbayeva
Pedagoglar markazi

	III.  Ilmiy-tadqiqot  faoliyati 

	12.  
	Oliy ta’limdan keying ta’lim mustaqil izlanuvchilikka qabul jarayonini tashkil etish hamda kirish imtixonlarini o‘tkazish.
	tashkiliy
chora-tadbirlar
	iyul-avgust
	A.Lapasov
X.Mamaziyayev

	13.  
	Oliy ta’limdan keying ta’lim doktorantura va tayanch doktoranturaga qabul jarayonini tashkil etish  hamda kirish imtixonlarini o‘tkazish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	
oktabr-noyabr
	A.Lapasov
X.Mamaziyayev

	14. 
	Adliya organlari va muassasalari faoliyatini, huquqiy xizmatlar ko‘rsatish, sud ekspertiza, arxiv ishi va ish yuritish sohalarini ilmiy-metodik va konsultativ jihatdan ta’minlash, shuningdek, ularning faoliyat yo‘nalishlarini tahlil qilgan holda yanada takomillashtirish bo‘yicha ilmiy asoslantirilgan takliflar ishlab chiqish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	dekabr
	A.Lapasov
X.Mamaziyayev
Pedagoglar markazi

	15. 
	Profеssor-o‘qituvchilаrning turli innovatsion, аmаliy vа fundаmеntаl tаdqiqotlаr loyihаlаri tаnlovlаridа ishtirok etishini tа’minlаsh.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	sentabr
	A.Lapasov
X.Mamaziyayev

	16. 
	Institut profеssor-o‘qituvchilаrini dаvlаt huquqiy siyosаtini tаkomillаshtirishgа vа yuridik kаdrlаrning uzluksiz o‘qitishning dolzаrb muаmmolаrigа doir ilmiy-tаdqiqot ishlаrigа jаlb qilish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	avgust
	A.Lapasov
X.Mamaziyayev

	17. 
	“Sud-kompyuter texnik ekspertizasining huquqiy va uslubiy jihatlari”  mavzusidagi ilmiy-tadqiqot (PhD) ishini yakunlash.
	ilmiy-tadqiqot ishi
	dekabr
	A.Medetbayeva

	IV. Kadrlar bilan ishlash sohasida

	18.  
	Institutning Ichki mehnat tartibi qoidalarini ishlab chiqish va tasdiqlash.
	amaliy chora-tadbirlar
	sentabr
	O.Tohirov

	19. 
	Institut xodimlarining lavozim yo‘riqnomalarini yangi namuna shaklida ishlab chiqish va tasdiqlash.
	amaliy chora-tadbirlar
	oktabr
	O.Tohirov

	20. 
	“Jamoada sog‘lom psixologik muhitni hamda xodimlarning ishchanlik kayfiyatini rivojlantirish” mavzusida seminar-trening o‘tkazish.
	seminar-trening
	noyabr
	O.Tohirov D.Xodjimuxamedova

	V. Xalqaro hamkorlik sohasida

	21.  
	Xalqaro huquq bo‘yicha Gaaga Akademiyasida (Gollandiya) xalqaro xususiy huquq bo‘yicha yozgi kurslarda ishtirok etish.
	tashkiliy 
chora-tadbirlar
	
iyul-avgust
	Sh.Abdullayeva
O.Ismatov

	22.  
	Germaniya ekspertlari ishtirokida “Договорное, инвестиционное и арбитражное право в международных деловых операциях” (“Xalqaro tadbirkorlik faoliyatida shartnomaviy, investitsion va arbitraj huquqi”) mavzusida seminar-trening o‘tkazish.
	tashkiliy 
chora-tadbirlar
	
sentabr
	Sh.Abdullayeva
O.Ismatov

	23. 
	Polshaning tegishli ta’lim tashkilotlari va yuridik firmalari bilan hamkorlikda oliy ta’lim muassasalarida beradigan professor-o‘qituvchilar va boshqa milliy yuridik kadrlar uchun “Davlathuquqiy fanlarning dolzarb masalalari” moduli doirasida o‘quv mashg‘ulotlarini tashkil etish yoki Adliya vazirligi xodimlari uchun adliya organlari faoliyat yo‘nalishlari bo‘yicha tanishuv amaliyotini tashkil etish.
	tashkiliy 
chora-tadbirlar
	
avgust-sentabr
	Sh.Abdullayeva
O.Ismatov

	24. 
	AQSHning “White and Case”, “Foley Hoag” yoki “Dentons” yuridik firmalari mutaxassislari ishtirokida milliy yuridik kadrlar uchun arbitraj, shartnoma huquqi, advokatlik texnikasi  yoki huquqshunoslikning boshqa zamonaviy va dolzarb 
mavzularida o‘quv mashg‘ulotlarini tashkil etish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	
noyabr
	Sh.Abdullayeva
O.Ismatov

	25. 
	Yaponiya Adliya vazirliging Ilmiy-tadqiqotlar va ta’lim instituti bilan hamkorlikda Institut tinglovchilari uchun huquqshunoslik sohasining dolzarb masalalari bo‘yicha seminar-trening yoki Adliya vazirligi xodimlari uchun huquqiy ekspertiza, tartibga solish ta’sirini baholash va boshqa adliya organlari faoliyat yo‘nalishlari bo‘yicha tanishuv amaliyotini tashkil etish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	
noyabr-dekabr
	Sh.Abdullayeva
O.Ismatov

	26. 
	Buyuk Britaniyaning Lester, Derby, yoki Nottingham universitetlari yoxud boshqa yuridik firma mutaxassislari ishtirokida Institut tinglovchilari uchun xalqaro tijorat faoliyati, xalqaro arbitraj va sud nizolarini huquqiy ta’minlash yoki boshqa mazvularda qisqa seminar-treninglarni tashkil etish.
	tashkiliy chora-tadbirlar
	oktabr-dekabr
	Sh.Abdullayeva
O.Ismatov

	VI. Jamiyatda huquqiy ong va huquqiy madaniyatni yuksaltirish sohasida

	27.  
	Axborot-resurs markazi fondini zamonaviy huquqiy adabiyotlar, yangi nashr etilgan ilmiy va o‘quv qo‘llanmalar bilan boyitish.
	tashkiliy
 chora-tadbirlar
	dekabr
	M.Tolipova


	28. 
	Yangi huquqiy adabiyotlar, o‘quv qo‘llanmalar va ilmiy-ommabop asarlar asosida tematik ko‘rgazma tashkil etish
	tashkiliy
 chora-tadbirlar
	
har chorakda
	M.Tolipova


	29. 
	Malaka oshirish kurslarida an’anaviy shaklda o‘qiyotgan har bir guruhni o‘quv kursiga mos adabiyotlar bilan tizimli tanishtirib borish.
	
tashkiliy
 chora-tadbirlar
	
doimiy ravishda
	M.Tolipova


	30. 
	Institut xodimlari o‘rtasida qonunchilikdagi dolzarb o‘zgarishlar, ish samaradorligini oshirishga xizmat qiluvchi kasbiy kompetensiyalar, shuningdek, huquqiy va ma’naviy-ma’rifiy qadriyatlar targ‘ibotiga bag‘ishlangan seminar-treninglar o‘tkazish.
	
tashkiliy
 chora-tadbirlar
	

har chorakda
	
M.Tolipova
O.Tohirov


	31. 
	Huquqiy targ‘ibot yo‘nalishini kengaytirish  bunda OAV, radio va qisqa videoroliklar orqali qonunchilikdagi yangiliklar yuzasidan professor-o‘qituvchilar hamda xodimlarning faol ishtirok etishini ta’minlash.
	tashkiliy
chora-tadbirlar

	iyul-dekabr 
	N.Nurmuhamedova
Pedagoglar markazi
Institut boshqaruv xodimlari 

	32. 
	8-dekabr – O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi qabul qilingani munosabati bilan ijodiy uchrashuvlar, davra suhbatlari tashkil etish.
	tashkiliy
chora-tadbirlar

	dekabr
	N.Nurmuhamedova
Pedagoglar markazi


	33. 
	Institutning Telegram kanalidagi “Keyslar tahlili” va “Tinglovchidan savol” ruknlarida jamiyatdagi eng dolzarb mavzularni yoritib borish.
	amaliy chora-tadbirlar
	iyul-dekabr
	N.Nurmuhamedova
Pedagoglar markazi




